Zeit fur Veranderung...



Unsere Basis....

Die Mitglieder und Fan-Clubs der IG
Die satzungsgemalien Vereinsziele
Die Alemannia (TSV und GmbH)



Unsere Kernaufgaben...

Fanbetreuung: Probleme, die Fans haben (und nicht die, die sie machen)
Kontakt zu den Fanclubs

Kontakt zum Verein und zur GmbH

Eventprogramm fir IG-Mitglieder und solche, die es werden wollen
Selbstverwaltung



Unser Personal...

Die IG-Mitglieder und Fan-Clubs
Die dem Vorstand kooptierten Mitglieder
Der IG-Vorstand (als gewahlte Vertretung der |G-Mitglieder und Fan-Clubs)



Anforderungen an einen ,neuen” Vorstand

\

1. Vorsitzender / Sprecher
2. Vorsitzender / Geschaftsfuhrer GB-Vorstand
Schatzmeister / Mitgliederverwaltung

Vertreter des Geschaftsfuhrers / 1. Beisitzer Gesamtkstand

2. Beisitzer / Fanbetreuung
3. Beisitzer / Fanbetreuung
4. Beisitzer / Fanbetreuung _/

Nicht-Kooptierte I1G-Mitglieder als tatkraftige Unterstitzung



sind die Basis des Vereins und der Verwirklichung der Vereinsziele in gleichem MaRe
verpflichtet wie der Vorstand

unterstutzen den Vorstand durch Tatkraft und Know-How

sind insbesondere mitverantwortlich fUr die Konzeption eines Eventprogramms (offfenes
Werner-Fuchs-Haus, Karneval, FuBBballturniere)



Der Sprecher

soll sein Hauptaugenmerk auf den Kontakt mit TSV und GmbH richten

soll die IG nach aufen hin vertreten

ist fur die innere Koordination (in Vorstand und Verein) verantwortlich
beteiligt sich im Bedarfsfall an Aufgaben der inneren Verwaltung

ist mitverantwortlich fir die Planung von Veranstaltungen des Vereinslebens
unterstutzt die Fanbetreuer bei der klassischen Fanarbeit



Der Geschaftsfuhrer

ist verantwortlich fur die innere Verwaltung der IG:
Tagesordnungen
Termine
Einladungen
Versammlungen
Offentlichkeitsarbeit
unterstutzt den Sprecher beim Kontakt zu GmbH/TSV
ist mitverantwortlich fr die Planung von Veranstaltungen des Vereinslebens
unterstutzt die Fanbetreuer bei der klassischen Fanarbeit



Der Schatzmeister

ist verantwortlich fur die innere Verwaltung der IG:
Kasse
Mitgliederverwaltung
unterstitzt den Geschaftsflihrer bei dessen Verwaltungstatigkeiten
ist mitverantwortlich fr die Planung von Veranstaltungen des Vereinslebens
untersttzt die Fanbetreuer bei der klassischen Fanarbeit



Der stellvertreter des Geschaftsfuhrers

unterstitzt in erster Linie den Geschaftsflhrer bei Fragen der inneren Verwaltung
soll dem Sprecher dabei helfen, die |G nach auen hin zu vertreten

ist fur die innere Koordination (in Vorstand und Verein) (mit-)verantwortlich

ist mitverantwortlich fr die Planung von Veranstaltungen des Vereinslebens
unterstutzt die Fanbetreuer bei der klassischen Fanarbeit



Die ,Fanbetreuer”

kimmern sich verantwortlich um die ,klassische Fanarbeit*

arbeiten in der Stadiongruppe mit

sind in standigem Kontakt mit Fanbeauftragten und Fanprojekt

organisieren die Busse fur die Auswartsfahrten

verkaufen die Karten fur die Auswartsspiele

sind telefonisch flr die Fans und Mitglieder erreichbar

sind da, ,wo es brennt* (Probleme, die Fans haben)

kimmern sich um Fanartikel u.a.

organisieren die Veranstaltungen im Fanhaus verantwortlich (aufer den mtl. Treffen)
sind mitverantwortlich fUr die Planung von Veranstaltungen des Vereinslebens



Kooptierungen sind sinnvoll als:

Unterstitzung bei Kontakt TSV / GmbH (denkbar: Beibehaltung der alten
Satzungsgruppe als ,,AG TSV*)

Unterstltzung der inneren Verwaltung (v.a. Mitgliederverwaltung)
Untersttzung bei der Fanhausbetreuung (Hausmeistertatigkeit, Vermietung)
Unterstiitzung bei der Offentlichkeitsarbeit (Homepage, Forum, Facebook, Newsletter)
Unterstltzung zur Dokumentation des Vereinslebens (Fotos, Videos,...)
Mitorganisation des Vereinslebens

Kooptierungen sind jederzeit bei Bedarf maglich, sollten aber nicht zum Regelfall werden

Die Kooptierten sind KEIN ERSATZ fur das ,normale 1G-Mitglied* und dessen Verpflichtung
zur Unterstutzung des Vorstandes und der Vereinsarbeit



Viel Text grafisch aufbereitet...



Kontakt
Verein

Ver- Vereins-
waltung leben

hv Il .
I ' i ooptierte




Wabhlen und
unterstutzen....

nominieren...



vertritt und
berichtet....

unterstutzen....



Das Ist erstmal nicht viel neues...

ABER...

Tatigkeitsfelder werden zukunftig verbindlich von bestimmten Personen
VERANTWORTET

Wir orientieren uns zukunftig nur noch an Problemen, die Fans HABEN und nicht an
solchen, die Fans MACHEN

Die Verantwortlichen haben Hilfskrafte an inrer Seite und geben die Verantwortung im
Bedarfsfall an einen Stellvertreter weiter

Kooptierte unterstitzen den Vorstand im besonderen Male

Die Aufgaben der einzelnen Personengruppen werden noch in einem Aufgabenkatalog
festgehalten

Die Einbindung und Mitarbeit der Mitglieder ist das A und O




Nachste Schritte

Personallberlegungen

Detaillierter Aufgabenkatalog pro Tatigkeitsfeld (Excel?)
Kompetenzen festlegen

Verantwortlichkeiten klaren

Stellvertreterregelungen aufstellen



Anmerkungen?
Fragen?

Hinweise?



VIELEN DANK FUR EURE UNTERSTUTZUNG!
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